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REGULAMENTO DO PROCEDIMENTO CONCURSAL PREVIO A ELEICAO DO DIRETOR

Artigo 1.°
Objeto
O presente regulamento define as condicdes de candidatura, as normas do procedimento
concursal prévio e as regras a observar na eleicao do(a) diretor(a) da Escola Secundaria /3 Prof.
Dr. Flavio F. Pinto Resende, nos termos do Decreto-Lei n° 75/2008, de 22 de abril, na redacao

dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho.

Artigo 2.°
Procedimento Concursal
Para o recrutamento do Diretor, é aberto um procedimento concursal por aviso publicitado do
seguinte modo:
a) Em local apropriado na Escola;

b) Na pagina eletrénica da Escola

d

e) Num Jornal de expansao nacional.

)
c) Na pagina eletronica da DGAE (Direcao Geral de Administracao Escolar);
) Na 22 Série do Diario da Republica;

)

Artigo 3.°
Requisitos de Admissao
1. Podem ser opositores ao presente concurso candidatos que reinam as condicdes estabelecidas
nos pontos 3, 4 e 5 dos artigos 21.°do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, republicado pelo
Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, docentes de carreira do ensino publico ou professores
profissionalizados com contrato por tempo indeterminado do ensino particular e cooperativo, em
ambos os casos com, pelo menos, cinco anos de servico e qualificacao para o exercicio de funcoes

de administracao e gestao escolar, nos termos do nimero seguinte.

2. Consideram-se qualificados para o exercicio de funcoes de administracao e gestao escolaros
docentes que preencham uma das seguintes condicoes:
a) Sejam detentores de habilitacao especifica para o efeito, nos termos das alineas b) e c¢) do
n.° 1, do artigo 56.° do Estatuto da Carreira Docente dos Educadores de Infancia e dos

Professores dos Ensinos Basico e Secundario;
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b) Possuam experiéncia correspondente a, pelo menos, um mandato completo no exercicio dos
cargos de diretor, subdiretor ou adjunto do diretor, presidente ou vice-presidente do conselho
executivo, diretor executivo ou adjunto do diretor executivo ou membro do conselho diretivo
e ou executivo, nos termos dos regimes aprovados respetivamente pelo Decreto-Lei n.° 115-
A/98, de 4 de maio, alterado pelo Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, alterado pelo
Decreto-Lei n° 137/2012, de 2 de julho (regime de autonomia, administracao e gestao dos
estabelecimentos pUblicos da educacao pré-escolar e dos ensinos basico e secundario);

c) Possuam experiéncia de, pelo menos, trés anos como diretor ou diretor pedagogico de
estabelecimento do ensino particular e cooperativo;

d) Possuam curriculo relevante na area da gestao e administracao escolar, como tal considerado,

em votacao secreta, pela maioria dos membros da comissao de avaliacaodas candidaturas.

3. As candidaturas apresentadas por docentes com o perfil a que se referem as alineas b), c) e d)
do numero anterior s6 sao consideradas na inexisténcia ou na insuficiéncia, por nao preenchimento
de requisitos legais de admissao ao concurso, das candidaturas que relinam os requisitos previstos

na alinea a) do nUmero anterior.

Devera ser valorizado:

1.°- Os anos de experiéncia como Presidente do Conselho Executivo/Presidente do Conselho
Diretivo/Diretor/Diretor do ensino particular e cooperativo;

2.° - Os anos de experiéncia como Vice-Presidente do Conselho Executivo/do Conselho
Diretivo/subdiretor/adjunto do Diretor e Diretor pedagdgico do ensino particular e
cooperativo;

3.° - Os anos de experiéncia como Presidente do Conselho Pedagogico;

4.° - Os anos de experiéncia como Membro do Conselho Diretivo na condicao de Vogal,;

5.° - Outros cargos desempenhados;

6.° - Publicacdes/Comunicacdes na area da educacao.

b) Habilitacoes
e Doutoramento em Administracao escolar ou Administracao Educacional;
e Mestrado no mesmo;
e Curso de Formacao especializada em Administracao Escolar ou Administracao Educacional;
e Licenciatura;

e Qutras.

Artigo 4.°

Prazo de Candidatura
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1. A candidatura deve ser formalizada até dez dias Uteis apds a publicacao do aviso em Diario da
Republica, entregue pessoalmente nos Servicos Administrativos da Escola Secundaria /3 Prof. Dr.
Flavio F. Pinto Resende, ou enviada por correio registado, com aviso de rececao, expedido até ao

prazo fixado.

2. Durante este periodo ficarao disponiveis para consulta nos servicos administrativos na Escola
Secundaria, no periodo normal de expediente, os instrumentos de autonomia referidos no art.® 9.°
do Decreto-Lei n°. 75/2008, de 22 de abril, com as alteracées introduzidas pelo Decreto-Lei n.°
137/2012, de 2 de julho.

Artigo 5.°
Candidatura
1. As candidaturas devem ser obrigatoriamente formalizadas mediante a apresentacao do
requerimento em modelo proprio e disponibilizado na pagina eletrénica da Escola Secundaria /3

Prof. Dr. Flavio F. Pinto Resende, www.eseccinfaes.pt, ou nos servicos administrativos, dirigido a

Presidente do Conselho Geral da Escola Secundaria /3 Prof. Dr. Flavio F. Pinto Resende.

2. O requerimento de admissao referido no ponto anterior tera que ser acompanhado da seguinte
documentacao, sob pena de exclusao:
a) Curriculum Vitae detalhado, onde constem a identificacao completa, as habilitacoes literarias
e situacao profissional, as funcées exercidas, a formacao profissional e os outros elementos
considerados pertinentes para o efeito, obrigatoriamente acompanhados de todas as provas
documentais, a excecao das que ja se encontrem arquivadas no respetivo processo individual
existente na Escola;
b) Declaracao autenticada do servico de origem, da qual conste a categoria, o vinculo e o tempo
de servico;
c) Projeto de Intervencao relativo a Escola Secundaria /3 Prof. Dr. Flavio F. Pinto Resende,
contendo:
i. ldentificacao dos problemas;
ii. Definicao da missao, das metas e das grandes linhas de orientacao da acao;

iii. Explicitacao do plano estratégico a realizar no mandato.

Este documento devera ter, no maximo, catorze paginas A4, com letra tipo Trebuchet MS 11
espacamento 1,5;

d) Fotocopia do Cartao do Cidadao, autorizada pelo proprio;

e) Certificado de registo criminal;

f) Fotocdpia do documento comprovativo das habilitacoes literarias e dos certificados de
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formacao profissional realizada;
g) Os candidatos podem ainda indicar quaisquer outros elementos, devidamente comprovados,

que considerem relevantes para apreciacao da sua candidatura.

3. Toda a documentacao, incluindo o requerimento, devera ser entregue em suporte de papel,
pessoalmente, nos servicos administrativos da Escola Secundaria /3 Prof. Dr. Flavio F. Pinto Resende,
ou remetida por correio registado, com aviso de rececao, expedido até ao termo do prazo fixado para
as candidaturas, para Escola Secundaria /3 Prof. Dr. Flavio F. Pinto Resende, ao cuidado da Presidente
do Conselho Geral, Rua Dr. Sa Carneiro, 4690-039 Cinfaes.

4. Os documentos referidos nas alineas a) e c) do ponto 2 do presente artigo deverao ser entregues em

papel e em suporte eletronico.

Artigo 6.°
Avaliacao das Candidaturas
1. As candidaturas sao apreciadas pela Comissao Permanente do Conselho Geral, a quem compete

verificar a admissibilidade das candidaturas e elaborar o relatério que antecede a eleicao.

2. A comissao reunira no prazo maximo de 30 dias Uteis subsequentes ao termo do prazo de candidatura

para decidir da admissibilidade dos candidatos e elaborar a lista provisoria dos candidatos admitidos.

3. A decisao de exclusao apenas podera ter como fundamento o incumprimento dos requisitos,
nomeadamente habilitacionais ou de tempo de servico, ou ainda por falta de preenchimento dos

elementos obrigatorios de candidatura.

4. A lista dos candidatos admitidos e excluidos a concurso sera afixada na Escola Secundaria /3 Prof.
Dr. Flavio F. Pinto Resende, e divulgada na sua pagina eletronica no prazo maximo de 5 dias Uteis apds

a reuniao da Comissao Permanente do Conselho Geral referida no n.° 2.

5. Das decisdes de exclusao da Comissao cabe recurso, com efeito suspensivo, a interpor para o Conselho
Geral, no prazo de dois dias Uteis, apds a publicacao da lista de candidatos excluidos e admitidos. O

recurso devera ser apresentado presencialmente ou por via eletronica.

6. Cabe ao Conselho Geral decidir os recursos, por maioria qualificada de dois tercos dos seus membros

em efetividade de fungdes, no prazo de 5 dias Gteis.

7. A comissao de apreciacao das candidaturas reunira nos quinze dias Uteis subsequentes para proceder
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a calendarizacao e realizacao das entrevistas individuais e a apreciacao das candidaturas de acordo com
o estabelecido na n.° 5 a 8 do artigo 22-B, do Decreto-Lei n°® 75/2008, de 22 de abril, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, tendo em conta:
a) Analise do Curriculum Vitae de cada candidato, designadamente para efeitos de apreciacao
da sua relevancia para o exercicio das funcées de diretor e do seu mérito;
b) Analise do Projeto de Intervencao na Escola Secundaria/3 Prof Dr. Flavio F. Pinto Resende;

c) O resultado de entrevista individual realizada com o candidato.

8. A notificacao para a realizacao das entrevistas individuais dos candidatos é efetuada com a

antecedéncia de, pelo menos, dois dias Uteis, via correio eletronico.

9. Apos a apreciacao dos elementos referidos no nimero anterior, a comissao elabora o respetivo
relatdrio de avaliacao dos candidatos que é presente ao Conselho Geral, fundamentando, relativamente

a cada um, as razdes que aconselham, ou nao, a sua eleicao.

10. Sem prejuizo de um juizo avaliativo sobre as candidaturas em apreciacao, a comissao nao pode, no

relatorio referido no niUmero anterior, proceder a seriacao dos candidatos.

11. A comissao pode considerar, no relatoério de avaliacdao, que nenhum dos candidatos reGine condicoes

para ser eleito.

Artigo 7.°
Apreciacao do Relatério de Avaliacdo dos Candidatos pelo Conselho Geral
1. O Conselho Geral realiza a discussao e apreciacao do relatorio emitido pela comissao em reunido a
convocar nos dez dias Uteis seguintes a conclusao dos relatorios referidos no n.° 8 do artigo 6.°, podendo,

antes da eleicao, proceder a audicao oral dos candidatos.

2. A notificacao da realizacdo da audicao oral dos candidatos e as respetivas convocatorias sdo efetuadas

com a antecedéncia de, pelo menos, oito dias Uteis, via correio eletroénico.

3. Findo o prazo estipulado no n.° 1 deste artigo, e apo6s a discussao e apreciacao do relatorio e a
eventual audicao dos candidatos, a Presidente convoca o Conselho Geral, num prazo maximo de cinco
dias Uteis para se proceder a eleicao do Diretor, considerando-se eleito aquele que obtiver maioria

absoluta de votos dos membros do Conselho Geral em efetividade de funcoes.

4. No caso de nenhum candidato sair vencedor, nos termos do nimero anterior, o Conselho Geral retine

novamente, no prazo maximo de trés dias Uteis, para proceder a novo escrutinio, ao qual sao apenas
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admitidos os dois candidatos mais votados na primeira eleicao, sendo considerado eleito aquele que
obtiver maior nimero de votos, desde que em niumero nao inferior a um terco dos membros do Conselho

Geral.

Artigo 8.°
Impedimentos e Incompatibilidades
1. Se algum dos candidatos for membro efetivo do Conselho Geral fica impedido, nos termos da lei, de

participar nas reunidées ou comissoes convocadas para a eleicao do Diretor.

2. A substituicao dos elementos referidos no nimero anterior sé se podera realizar se o mesmo solicitar
a renlincia ao cargo, sendo substituido de acordo com o estabelecido no n.° 4 do artigo 16.°, do Decreto-
Lei 75/2008 de 22 de abril, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho.

Artigo 9.°
Homologacao e notificacao dos resultados
1. O resultado da eleicao do Diretor € comunicado para homologacao ao Diretor Geral da Administracao

Escolar, sendo tacitamente homologado apo6s dez dias Uteis pela Presidente do Conselho Geral.

2. O resultado da eleicao sera divulgado na pagina eletrénica da Escola e afixado em local proprio na

Escola Secundaria /3 Prof. Dr. Flavio F. Pinto Resende,

3. O candidato eleito sera notificado através de correio registado com aviso de rececdo, no dia util

seguinte a tomada de decisao pelo Conselho Geral.

Artigo 10.°
Tomada de Posse
O Diretor toma posse perante o Conselho Geral nos trinta dias subsequentes a homologacdao dos

resultados eleitorais pelo Diretor Geral da Administracao Escolar, nos termos do n.° 1 do artigo anterior.

Artigo 11°,
Anexos
Do presente regulamento fazem parte integrante os seguintes anexos:
a) Anexo | - Métodos e Critérios para a analise das candidaturas a Diretor da Escola Secundaria
/3 Prof. Dr. Flavio F. Pinto Resende;

b) Anexo Il - Requerimento para a candidatura a eleicao do Diretor.
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Artigo 12°,
Disposicdes finais

1. Este Regulamento entra em vigor ap6s a aprovacao pelo plenario do Conselho Geral.
2. SituacOes ou casos omissos neste regulamento serao resolvidos pelo Conselho Geral, respeitando a lei
e regulamentos em vigor, nomeadamente os especificados nos niUmeros anteriores.

Visto e aprovado pelo Conselho Geral em 14 de julho de 2020

A Presidente do Conselho Geral,

Isabel Maria Ferreira Mendes da Costa
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